
 
 

СУМСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

СУМСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ 
 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

07.02.2023  № 53-ОД 

 

Про проведення оцінювання 

корупційних ризиків 

 

Відповідно до статей 6, 25, 39 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», 

Методології управління корупційними ризиками, затвердженої наказом 

Національного агентства з питань запобігання корупції від 28.12.2021 № 830/21 

«Про вдосконалення процесу управління корупційними ризиками», 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 17 лютого 2022 р. 

за № 219/37555 (далі – Методологія), з метою встановлення ймовірності 

вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень працівниками 

Сумської обласної державної адміністрації – обласної військової адміністрації, 

встановлення причин, умов та наслідків можливого вчинення таких 

правопорушень, а також аналізу ефективності існуючих заходів контролю, 

спрямованих на запобігання реалізації корупційних ризиків: 

1. Розпочати проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності 

Сумської обласної державної адміністрації – обласної військової адміністрації у 

форматі самооцінювання. 

2. Відділу з питань запобігання та виявлення корупції Сумської обласної 

державної адміністрації (далі – Відділ): 

1) розробити до 24.02.2023 в установленому порядку проєкт розпорядження 

голови Сумської обласної державної адміністрації – начальника обласної 

військової адміністрації про утворення робочої групи з оцінювання корупційних 

ризиків у діяльності Сумської обласної державної адміністрації – обласної 

військової адміністрації (далі – робоча група), затвердження її персонального 

складу та положення про неї; 

2) підготувати до 30.06.2023 в установленому порядку за результатами 

оцінювання корупційних ризиків у діяльності Сумської обласної державної 

адміністрації – обласної військової адміністрації проєкт антикорупційної 

програми Сумської обласної державної адміністрації – обласної військової 

адміністрації на 2023 – 2025 роки та подати його на затвердження голові 

Сумської обласної державної адміністрації – начальникові обласної військової 

адміністрації; 

3) інформувати Національне агентство з питань запобігання корупції про 

початок проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності Сумської 
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обласної державної адміністрації – обласної військової адміністрації шляхом 

направлення відповідного листа із гіперпосиланням на це розпорядження. 

3. Керівникові апарату та керівникам структурних підрозділів Сумської 

обласної державної адміністрації до 17.02.2023 включно надати Відділу 

кандидатури працівників для включення до складу робочої групи, що 

відповідають вимогам абзацу другого пункту 8 глави 2 розділу ІІІ Методології 

(із зазначенням прізвища, ім’я, по батькові, повного найменування посади, назви 

структурного підрозділу, номера телефону та адреси електронної поштової 

скриньки). 

4. Робочій групі провести до 28.04.2023 оцінювання корупційних ризиків у 

діяльності Сумської обласної державної адміністрації – обласної військової 

адміністрації. 

5. Керівникові апарату та керівникам  структурних підрозділів Сумської 

обласної державної адміністрації довести це розпорядження до відома 

підпорядкованих працівників не пізніше 3 (трьох) робочих днів з дня його 

прийняття. 

6. Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 

Сумської обласної державної адміністрації забезпечити оприлюднення цього 

розпорядження на офіційному вебпорталі місцевих органів виконавчої влади 

Сумської області у строк не пізніше 3 (трьох) робочих днів з дня його прийняття. 

7. Відділу та Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з 

громадськістю Сумської обласної державної адміністрації відповідно до вимог 

пункту 8 глави 2 розділу ІІІ Методології забезпечити оприлюднення на 

вебпорталі місцевих органів виконавчої влади Сумської області повідомлення 

про прийняття пропозицій представників зовнішніх заінтересованих сторін 

(громадськості) щодо включення кандидатур до складу робочої групи шляхом 

направлення пропозицій на електронну поштову скриньку mail@sm.gov.ua 

протягом 10 (десяти) днів з дня оприлюднення цього розпорядження. 

8. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

Тимчасово виконуючий обов’язки  

голови обласної державної 

адміністрації – начальника обласної  

військової адміністрації       Тарас САВЧЕНКО 

 


