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СУМСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ДЕПАРТАМЕНТ АГРОПРОМИСЛОВОГО РОЗВИТКУ

НАКАЗ

	27.07.2021 
	
	№ 30-ОД


Про затвердження Положення про 

відділ з питань земельних відносин
Відповідно до пункту 10 Положення про Департамент агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови Сумської обласної державної адміністрації від 08.07.2021 № 447-ОД «Про внесення змін до розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації від 21.03.2018 № 178-ОД», зміною структури та штатного розпису Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Положення про відділ з питань земельних відносин управління організації виробництва та маркетингу агропродукції Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації, що додається.

2. Визнати таким, що втратило чинність Положення про відділ з питань земельних відносин та використання водних об’єктів управління організації виробництва та маркетингу агропродукції Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації, затвердженого наказом Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації від 27.02.2020 № 8-ОД.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор Департаменту
Олександр МАСЛАК

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації

27.07.2021 № 30-ОД
ПОЛОЖЕННЯ

про відділ з питань земельних відносин управління організації виробництва та маркетингу агропродукції Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної 

державної адміністрації

1. Відділ з питань земельних відносин (далі – відділ) є структурним підрозділом Департаменту агропромислового розвитку Сумської обласної державної адміністрації (далі – Департамент) та входить у структуру управління організації виробництва та маркетингу агропродукції Департаменту (далі – управління); підпорядковується заступнику директора Департаменту – начальнику управління. Структура, чисельність і штат відділу визначаються штатним розписом Департаменту.

2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства аграрної політики та продовольства України, розпорядженнями та дорученнями голови Сумської обласної державної адміністрації, наказами Департаменту, іншими нормативно-правовими та розпорядчими актами, положеннями про Департамент і управління, а також цим Положенням. 

3. Відділ провадить свою діяльність на підставі річних і квартальних планів роботи Департаменту та квартальних планів роботи відділу, що затверджуються директором Департаменту.

4. Основними завданнями відділу є:

4.1. Забезпечення реалізації повноважень у сфері регулювання земельних відносин, зокрема організація роботи з розпорядження землями державної власності, а саме:

а) що використовуються органами державної влади, державними підприємствами, установами, організаціями на праві постійного користування (у тому числі земельних ділянок, що перебувають у постійному користуванні державних лісогосподарських підприємств, та земель водного фонду, що перебувають у постійному користуванні державних водогосподарських підприємств, установ, організацій, Національної академії наук України, національних галузевих академій наук);

б) оборони;
в) природно-заповідного та іншого природоохоронного призначення в межах об’єктів і територій природно-заповідного фонду загальнодержавного значення, лісогосподарського призначення;

ґ) під будівлями, спорудами, іншими об’єктами нерухомого майна державної власності;

ґ) під об’єктами інженерної інфраструктури загальнодержавних та міжгосподарських меліоративних систем державної власності.

4.2. Забезпечення здійснення повноважень у сфері регулювання земельних відносин, зокрема організацію роботи з розпорядження землями державної власності, у випадках передбачених частиною п’ятою статті 122 Земельного кодексу України. 

5. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:
5.1. Забезпечує приймання та опрацювання документів, передбачених нормативно-правовими актами, для виділення у користування або у власність земельних ділянок із земель державної власності, розпорядження якими належить до повноважень Сумської обласної державної адміністрації.

5.2. Здійснює організацію роботи з розпорядження землями державної власності, у тому числі:

прийняття, реєстрацію клопотань та інших документів з відповідних питань, їх розгляд;

підготовку проектів розпоряджень голови Сумської обласної державної адміністрації, інших документів з питань розпорядження землями державної власності;

затвердження та погодження документації із землеустрою відповідно до статті 186 Земельного кодексу України;

забезпечення продажу громадянам і юридичним особам земельних ділянок державної власності (крім земельних ділянок, на яких розташовані об’єкти, які підлягають приватизації), зокрема:

підготовка проектів розпоряджень голови Сумської обласної державної адміністрації щодо продажу земельних ділянок державної власності;

здійснення підготовки всіх інших документів, необхідних для передачі у користування та продажу земельних ділянок державної власності.
5.3. Вживає заходи по підготовці та підписанню керівництвом Сумської обласної державної адміністрації розпоряджень у сфері земельних правовідносин у межах наданих Департаменту повноважень, а також обґрунтованих відмов.

5.4. Організовує проведення:

засідань робочої групи з питань, пов’язаних з розпорядженням землями державної власності; 

нарад, семінарів та інших заходів з питань, що стосуються роботи відділу.

5.5. Здійснює аналітично-консультативне забезпечення роботи керівництва Департаменту з питань, що належать до компетенції відділу.
5.6. Надає консультативну допомогу органам місцевого самоврядування, підприємствам, установам і організаціям області, з питань, віднесених до повноважень відділу.

5.7. Бере участь у розробці проектів цільових програм, аналітичних матеріалів і довідок, планових показників у межах наданих повноважень.

5.8. Сприяє у вирішенні питань щодо дотримання вимог земельного законодавства органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування з питань передачі земель у власність та надання у користування, у тому числі в оренду, зміни цільового призначення, вилучення, викупу, продажу земельним ділянок.

5.9. Здійснює підготовку документів інформаційного, довідкового та аналітичного характеру, розроблення проектів наказів Департаменту, розпоряджень голови Сумської обласної державної адміністрації, інших розпорядчих актів та документів з питань, віднесених до компетенції відділу.

5.10. Розглядає звернення громадян, підприємств, установ і організацій, посадових осіб, запити та звернення народних депутатів, запити на інформацію з питань, що стосуються роботи відділу.
6. Відділ має право:

6.1. Взаємодіяти з обласною та районними державними адміністраціями, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, судами, підприємствами, установами, організаціями з питань, що належать до компетенції відділу.

6.2. Одержувати в установленому законодавством порядку від посадових осіб інших органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій матеріали та інформацію, необхідну для здійснення покладених на відділ завдань.

6.3. За погодженням з керівництвом Департаменту брати участь нарадах, семінарах та інших заходах з питань, що належать до компетенції відділу.

6.4. За дорученням керівництва Департаменту представляти Департамент в інших державних органах, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах і організаціях з питань, що належать до компетенції відділу.

6.5. Залучати у встановленому порядку, за погодженням з їх керівниками, окремих фахівців для розробки відповідних документів та виконання завдань, що належать до компетенції відділу.

6.6. Інформувати керівництво Департаменту у разі покладення на відділ виконання роботи, що не належить до його функцій чи виходить за межі компетенції, а, також, у випадках, коли відповідні посадові особи не надають документи, інші матеріали, необхідні для вирішення порушених питань.

6.7. Скликати у встановленому порядку наради з питань, що належать до компетенції відділу.

7. Відділ під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами Департаменту, апаратом та структурними підрозділами Сумської обласної державної адміністрації, районними державними адміністраціями, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також із підприємствами, установами та організаціями області незалежно від форм власності, об’єднаннями громадян.

8. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади директором Департаменту згідно із законодавством про державну службу. 

У разі тимчасової відсутності начальника відділу (відпустка, відрядження, тимчасова непрацездатність та інші поважні причини) його обов’язки виконує головний спеціаліст відділу, призначений в установленому порядку, який набуває відповідних прав та несе відповідальність за належне виконання покладених на нього обов’язків.

9. Начальник відділу:

9.1. Здійснює загальне керівництво діяльністю відділу, несе персональну відповідальність перед директором Департаменту за виконання покладених на відділ завдань. 

9.2. Розподіляє функціональні обов’язки між працівниками відділу, розробляє посадові інструкції працівників відділу та подає їх на затвердження директорові Департаменту в установленому порядку.

9.3. Планує роботу відділу, вносить пропозиції щодо формування планів роботи Департаменту, забезпечує їх виконання.
9.4. Здійснює моніторинг та контроль за виконанням працівниками відділу посадових інструкцій, правил внутрішнього трудового та службового розпорядку.
9.5. Розробляє положення про відділ.

9.6. Вносить пропозиції щодо призначення на посади та звільнення з посад працівників відділу, заохочення та накладення стягнень на них.

9.7. Проводить щорічну оцінку виконання державними службовцями відділу покладених на них обов’язків і завдань.

9.8. Виконує інші обов’язки, покладені на нього директором Департаменту та заступником директора Департаменту – начальником управління в межах чинного законодавства.

10. Працівники відділу призначаються на посади та звільняються з посад директором Департаменту відповідно до чинного законодавства.
Директор Департаменту
Олександр МАСЛАК

